KJKP “Vodovod i kanalizacija® d.o.o. Sarajevo
-Nadzorni odbor-

Broj: 4V-04/26

Sarajevo, 24.08.2026 .godine

Na osnovu €lana 118. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, broj 26/16, 89/18, 23/20 -
odluka Ustavnog Suda, 49/21, 44/22 i 39/24), Kolektivnog ugovora o pravima i obavezama
poslodavaca i radnika u oblasti komunalne privrede za teritoriju Kantona Sarajevo (,,Sluzbene novine
Kantona Sarajevo®, broj: 19/26), ¢lana 29. stav (1) tatka d) Statuta KIKP ,,Vodovod i kanalizacija
d.o.o. Sarajevo, broj: 2317/22 od 18.04.2022. godine, broj: 2R-05/24 od 29.07.2024. godine i broj: 1V-
06/26 od 28.04.2026. godine, <¢&lana 137. Pravilnika o radu KJKP ,,Vodovod i kanalizacija* d.o.0
Sarajevo, broj: 1E-01/26 od 29.05.2026. godine, broj: 2E-02/26 od 30.06.2026. godine i broj: 3E-01/26
od 02.07.2026. godine i ¢lana 21. stav (2) Poslovnika o radu Nadzornog odbora KJIKP ,,Vodovod i
kanalizacija“ d.o.o. Sarajevo, broj: 01-03/25 od 18.12.2025. godine, nakon konsultacija sa sindikatom
a na prijedlog Uprave preduzeca, Nadzorni odbor KIKP ,,Vodovod i kanalizacija“ d.0.0. Sarajevo na 4.
(Cetvrtoj) vanrednoj sjednici odrzanoj dana 24.08.2026. godine, donio je:

ODLUKU
o izmjeni Pravilnika o radu KJKP ,,Vodovod i kanalizacija“ d.o.o. Sarajevo

Clan 1.
Utvrduje se Odluka o izmjeni Pravilnika o radu KJKP ,,Vodovod i kanalizacija“ d.o.o Sarajevo, broj:
1E-01/26 od 29.05.2026. godine, broj: 2E-02/26 od 30.06.2026. godine i broj: 3E-01/26 od
02.07.2026. godine, u Prilogu broj I - Unutrasnja organizacija i sistematizacija radnih mjesta u

dijelu:

b) Sistematizacija radnih mjesta
¢) Opis poslova radnih mjesta

Clan 2.
Izmjena sistematizacije radnih mjesta iz ¢lana 1. Ove odluke vr3i se na sljedeéi na¢in :
U Pravilniku o radu u dijelu pod b) Sistematizacija radnih mjesta, vre se izmjene i to:
U organizacionoj cjelini ,,Sektor za investicije i tehni¢ke poslove* /2.0/ :

-U ,Odjeljenje maSinskog odrZavanja“ /243/, kod radnog mjesta : ,InZinjer za masinsko
odrzavanje®. mijenja se koeficijent za radno mjesto, tako da sada glasi:

Stru¢na sprema, stepen
Rb  Naziv radnog mjesta | struéne spreme i posebni Koeficjent Radno iskustvo
uslovi
. InZinjer za maSinsko VSS- VILili I ciklus .
| . . .. " 4,37 1 godina
odrzavanje studija, maSinske struke ’ ©

i organizacionoj cjelini ,,Sektor za ekonomske i pravne poslove* /3.0/ :




-U ,,SluZzba za nabavku i pravne poslove“ /32/, kod radnog mjesta : ,,Glavni referent za nabavku*
mijenja se koeficijent za radno mjesto, a kod radnog mjesta ,,Referent za zastupanje i pravna pitanja“
mijenja se uslov u pogledu struéne spreme, stepena stru&ne spreme i posebnih uslova, tako da sada
glasi:

Stru¢na sprema, stepen
Rb | Naziv radnog mjesta | struéne spreme i posebni Koeficjent Radno iskustvo
uslovi
Glavni referent za VSS- VITili I ciklus studija, i
: nabavku ekonomske ili pravne struke 4.54 2 godine

Referent za zastupanje | VSS- VIL ili [ ciklus studija, : go@ma} I.Skl.lvs tva
. o 4.37 na istim ili sliénim

2 i pravna pitanja pravne struke .

poslovima
Clan 3.

U Pravilniku o radu u dijelu pod ¢) Opis poslova radnih mjesta, vrse se izmjene i to:

U organizacionoj cjelini ,Direktor i prateéi odjeli“ u 02 Jedinica za internu reviziju i
organizacinoj jedinici ,Sektor za investicije i tehni¢ke poslove* /2.0/ u 234 Odjeljenje za
upravljanje vodnim objektima vrsi se izmjena opisa poslova za radna mjesta u skladu sa sadrzajem
iz priloga ove Odluke, koji ¢ini njen sastavni dio.

Clan 4.

Sve ostale odredbe Pravilnika o radu KJKP ,,Vodovod i kanalizacija* d.o.0. Sarajevo, ukljucujuéi i
Prilog broj I ostaju neizmijenjene.

Clan 5.

(1) Odluka se objavljuje na oglasnoj tabli poslodavca, a stupa na snagu osmog dana od dana
objavljivanja.

(2) O danu objavljivanja Odluke sa¢injava se sluzbena zabiljeska koju ovjerava Poslodavac.
ObrazlozZienje

Usljed ukazane potrebe za izmjenom uslova, koeficijenata i opisa poslova za pojedina radna mjesta, a
na prijedlog Uprave preduzeca nakon konsultacija sa sindikatom, pristupilo se izmjeni Pravilnika o
radu KJKP ,,Vodovod i kanalizacija® d.o.o Sarajevo, broj: 1E-01/26 od 29.05.2026. godine, broj: 2E-
02/26 od 30.06.2026. godine i broj: 3E-01/26 od 02.07.2026. godine, odnosno Priloga broj 1 -
Unutra3nja organizacija i sistematizacija radnih mjesta.

Dostaviti: S p A
sjednik N@nog odbora
orahim Kefla, mr.mng.

1.Na oglasnoj tabli,

2.Sluzbi za pravne i kadrovske poslove 2X,
3.Web stranica preduzeca,

4.a/a




